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CONVENIO
APROBADO POR RESOLUCION N° 0974/25 DE FECHA 10/03/2025
N° EXPEDIENTE: 2024-4216-98-000103

CONVENIO ENTRE i-A UN IVERSIDAD DE LA REPUBLICA - FACULTAD DE
INFORMACION Y COMUNICACION Y LA INTENDENCIA DE
MONTEVIDEO: En la ciudad de Montevideo, a los veinticinco dias del mes de abril
del afio dos mil veinticinco, entre POR UNA PARTE: La Intendencia de Montevideo
(en adelante laldeM) inscripta en el Registro Unico  Tributario con el ndmero
211763350018, con domicilio en la calle Avenida 18 de Julio namero 1360 de esta
ciudad, representada por la Sra. Débora Quiring, en su calidad de Directora General del
Departamento de Cultura, en ejercicio de facultades delegadas. POR OTRA PARTE:
La Universidad de la Republica - Facultad de Informacién y Comunicacion (en adelante
FIC),representada en este acto por el Prof. Dr. Alvaro Mombru Rodriguez, en su calidad
de Rector Interino y por la Dra. Maria Gladys Ceretta Soriaé en su calidad de Decana,
inscripta en el Registro Unico Tributario con el nimero 214393430017 con domicilio en
18 de julio 1824 de esta diuéiad convienen la suscripcion del presente convenio:

CONSIDERANDO: 1. El 15 de julio de 1988 la Umver51dad de la Republica y la
Intendencia de Montev1deo celebraron un convenio a efectos de aunar esfuerzos y
establecer relaciones de cooperacion en dreas de interés comin, quedando estipulada la
posibilidéd de suscribir acuerdos complementarios entre la Intendencia y los distintos
servicios universitarios. 2. Con fecha 23 de octubre de 2000 la Universidad de la

Repiblica- y la Intendencia de Montevideo suscribieron un convenio marco de

- cooperacion técnica y cientifica con el objetivo general de colaborar entre las partes

contratantes para el mejor desarrollo de sus respectivas finalidades y actividades. 3. Que
de acuerdo a la Ley Organica de UdelaR, compete a esta la ensefianza superior en todos
los planos de la cultura, asi como el desarrollo y difusion de ésta; proteger e lmpulsar la
investigacion cientifica y-tecnoldgica y las actividades artisticas; y contribuir al estudio
de los problemas de interés general y propender a su comprension publica. 4. Que la
FIC es el servicio académico de la Universidad de la Republica que se propone atender
la informacion y la comunicacién como objeto especifico de estudio, para lo que
desarrolla capacidades académicas en el marco de sus programas de grado de sus tres
carreras: Bibliotecologia, Archivologfa y Comunicacién. 5. Que el Museo Historico

Cabildo (MHC) es un dmbito de epicuentro e intercambio donde se propicia la reflexion



en torno a nuestra histotia y que entre sus objetivos se destaca ¢l disefiar conexiones
entre su propuesta cura’i“t“o;‘ial y el publico, mediante: relatos que generen empatia y
experiencias significativas que favorezcan el desarrollo del pensamiento critico. 6. Que
ambas partes aspiran a potenciar su eficacia en el*cumplimiento de sus cometidos por
medio de la cooperacién mutua.

ACUERDAN celebrar un convenio que se regira por las siguientes elausulas: .-
PRIMERA: (Objeto). Este convenio tiene como’ propdsito general establecer un marco
institucional que promueva el desarrollo y difusién de la cultura y, en particular, el
desarrollo de la enseﬁanzd‘superior y la investigaeion en los campos que los involucra.
SEGUNDA: (Objeto ""‘éspec_iﬁco). El objeto- especificd ‘es la implementacion de
acciones orientadas a desarrollar actividades cerijuntas que permitan perfeccionar las
habilidades comur’licaci_'dhales y de gestién de la iri»formac’i‘c‘)'r.i, asi como la promocién y
divulgacion del patrimonio nacional. SRS

TERCERA: (Activi’(iéi‘de'S). Se promoveran, entre otras, las siguientes actividades
especificas: a) formacion y perfeccionamiento de docentes e investigadores; b)
realizacion de practicas ‘académicas de estudiantes de la FIC en el MHC; ¢) estudios e
investigaciones; d) cu?’s‘os, seminarios, conferencias, talleres; etc. e) publicaciones
conjuntas, y f) participialcién de personal calificado del MHC en cursos-de grado y
posgrado de la FIC. e ~ : N Sy
CUARTA: (Practicas laéadémiéas). Se entiende por préctieas académicas: actividades
de extension, investigia;éi;én, practicas preprofesionales y actividades enmarcadas en
unidades curricufares e§téblecidas en los respectivos planes de estudio. Los estudiantes
de las tres carretas de’la FIC podran desarrollar practicas académicas en distintos
espacios que MHC establezca de acuerdo a sus posibilidades y necesidades.

QUINTA: (Oblighcioﬁéé de las partes). La FIC ofreeerd a los estudiantes de grado de
las: Licenciaturas en -Archivologia, Bibliotecologia y Comunicacion créditos
académicos, cuando corrasponda, por la realizacion de préeticas académicas en el MHC,
supervisadas por los docentes responsables de las areas respectivas. El MHC habilitara
los espacios de trabajoén los que se realizardn“las practicas objeto’de este convenio y,
de asi requerirse, garantizard la presencia de un réferente profesional de las licenciaturas
involucradas en este convenio. i oy

SEXTA: (Seiecci(m .de_ los estudiantes). La"FIC efectuara la deéignacién de los
estudiantes que actuaran como practicantes de acuierdo a les protocolos reglamentarios

establecidos a'esos eféctos, segin las necesidades académicas que cada estudiante
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requiera a juicio de los docentes responsables. La cantidad y el perfil de los estudiantes
asi como el periodo de realizacion de dichas-practicas serén establecidas de mutuo
acuerdo en funcion de las necesidades del MHC y la disponibilidad o conveniencia
académica de cada caso establecidas por la FIC. .
SEPTIMA: (Plazo de laé przicticéls preprofesionales). Cuando se trate de practicas
preprofesionales, el plazo sera de hasta 4 meses, de acuerdo a las necesidades y
disponibilidad del MHC y en funcion de los perfiles requerldos

OCTAVA: (Obligaciones de los practicantes). Los practicantes acordaran, cuando
corresponda, sus actividades- formativas con el o los referentes profesionales de
practicas en las areas respectivas del MHC y tutores académicos de la especialidad
provenientes de la FIC. Son obligaciones del/ de la practicante: a) ajustarse a los
horarios, normas y reglamentos internos; b) guardar discrecién y reserva de todos los
hechos a los que tengan conocimiento en el desarrollo de las actividades asi como la
correspondiente cohﬁdenéialidad sobre toda informacion que tenga tal cardcter; c)
presentar un informe final sobre las tareas realizadas; d) prestar colaboracion en los
procedimientos disciplinarios que se dispongan; €) aceptar y cumplir las normas e
instrumentos institucionales referidos a la igualdad y no discriminacion y, en particular,
a la prevencion y abordaje de situaciones de acoso sexual, el compromiso a no ejercer
ningiin tipo de conducta violenta o discriminatoria y contribuir a espacios culturales
libres de violencia basadé en -género. La infraccion a lo dispuesto sera causal suficiente
para que se deje sin efec_td la practica, previa comunicacién a la FIC.

NOVENA: (Régimen de cumplimiento de las actividades). Las actividades de los

practicantes se cumpliran obligatoriamente en los lugares, horarios y dias por semana

- que acuerden los servicios en cuyo ambito se desempefien. Cuando corresponda,

culminadas las précticas académicas y previo informe de! tutor académico y del
referente profesional, la FIC le asignara al estudiante el numero de créditos
correspondiente a la actividad realizada.

DECIMA: (Régimen de asistencia). La asistencia de los estudiantes al desempefio de
sus actividades se controlara atendiendo las partlcularldades de cada practica.

DECIMA PRIMERA: (Confidencialidad y propiedad intelectual). Los estudiantes
seleccionados para las practicas académicas deberan guardar confidencialidad respecto
de toda informacion de la. cual tomen conocimiento durante el desarrollo de las mismas,
cualquiera sea su soporte. Este deber se extendera durante todo el periodo de duracion

de la préctica, asi como luego de finalizada la misma, 51endo pasible ante el



incumplimiento de dicha obligacion, de las acciones civiles y 'penales correspondientes.
Se establece que la titularidad de los derechos de propiedad-intelectual de informes,
productos o cualquier tipo de resultado que se origine come consecuencia de las tareas
realizadas en el marco del presente Convenio, corresponderd a ambas pértes en
proporcién a los aportes ‘que cada una de ellas realice.

Toda vez que los resultados de dichas tareas o actividades se publiquen o divulguen, se
deberé‘ mencionar en forma expresa a sus autores y al presente Convenio de
colaboracion entre ambas partes. .

Serén respetadd los derechos morales de los autores de [us tesultados obtenidos.

En caso que resulte pertinente, las Partes acordaran respecto de la proteccion de los
derechos de propiedad intelectual generados y acerca de la participacion que cada una
de ellas tendra en los gastos correspondientes. Asimisino cuando corresponda las Partes
deberan acordar lo relativo a la explotacion de los dereehos de propiedad intelectual y
su participacién en los resultados econémicos que se obtengari.

La Universidad de lé ‘Republica se regird por lo dispuesto por la Ordenanza. de los
Derechos de la Propiedad Intelectual aprobada por el Consejo- Directivo Central con
fecha 8 de marzo de 199+ y'demas normas concordantes y complementarias.

No ser4 considerada informacion confidencial aquella que:

¢ la Parte Receptéré pueda probar fehacientemente qué obraba ya en su poder con
anterioridad a sene comunicada por la Parte meaora

* ‘seade d0{mmo publlco siempre que ello no resulte de una accion u omisién de
la Parte Receptom

* que la Parte Receptora pueda probar fehaé.i.etl;l:temente que le fue suministrada por
un tercero que no se encuentra obllgado mantenerla baJO secreto 'y
confidencialidad; ' )

& que se haya tenldo conocimiento de forma prevxa 'a la firma de este acuerdo 0
por razones ajenas a su ejecucion; . '

- e que la Parte Receptora pueda probaf fehacientemente que fue generada
independientemente, sin relacion a  cualquier informacién facilitada
antériormente pér fa Parte Emisora; ‘ )

e que deba ser revelada en casos en los que ex1ste la obligaciéon juridica de

informar o se encuentre amparada en el artxculo segundo de la Ley Orgénica de
la Umver51dad de la Republica, o deba ser develada por mandato judicial de

autoridad legal competente.



DECIMA SEGUNDA: (Vinculo de los practicantes con el MHC). Los estudiantes
beneficiarios de las préacticas académicas no tendran ningin vinculo de naturaleza
laboral, profesional ni funcional con el MHC, ni generaran .retribuci(’)n de tipo alguno, ni
ninguna clase de derechos o beneficios laborales o funcionales. Sin perjuicio de lo
expresado, en el caso de las practicas pre profesionales, MHC asume la responsabilidad
por posibles accidentes laborales y eventos de similarebs‘"caracteristicas durante el
periodo que dure la practica, de acuerdo a la legislacion vigente.

DECIMA TERCERA: (Autorizaciones para el uso de los resultados de las
practicas). El MHC podrd utilizar o incorporar los productos o informes que los
estudiantes generen en el marco de sus practicas para las actividades propias del
servicio, quedando deslindada toda responsabilidad de la FIC respecto a los contenidos
y el uso que se haga de los mismos.

Cada Parte podré usar los resultados de conformidad a los cometldos establecidos en la
normativa que regula a cada una de ellas.

El MHC podra ,‘utilizarb, o incorporar los productos o informes que los estudiantes
generen en el marco de sus practicas para las actividades prépias del servicio, quedando
deslindéda téda responsabilidad de la FIC respecto a los contenidos y el uso que se haga
de los mismos. |

En caso de explotacion comercial de los resultados obtenidos, deberd procederse de
acuerdo a lo establecido en la clausula Décimo Primera.

DECIMA CUARTA: (Partlclpacmn de terceros). Ambas partes, de comun acuerdo,
podran solicitar la participacion de terceros para colaborar al financiamiento, ejecucion,
coordinacion, segulmlento 0 evaluac10n de los programas y proyectos relacionados con
* este convenio, siempre que se cumplan con las exigencias “establecidas en las
normativas generales en las que actiian ambas 1nst1tuc1ones.

DECIMA QUINTA: (leus10n de las actividades). Ambas instituciones, a solicitud de
cualqunera de ellas podran acordar la utilizacion de sus canales de comunicacion
oﬁciajes para la difusion de las actlv!dades que cada una desarrolle y sean de interés
para la contraparte. »

DECIMA SEXTA: (Piazo) Este convenio mantendra su vigencia hasta que sea
denunciado por cualquiera de las partes. La denuncia no afectard los programas y
proyectos en curso de ejchc'iM(')n. .

DECIMA SEPTIMA: (Contrdversias). Toda difefencia que resulte de Ila

interpretacion o aplicacion de este convenio se solucionaré por la via de la negociacion



directa. En cualquier moménto una parte podra proponer a la btra su modificacion.
DECIMA OCTAVA: (Vlgencla) Este convenio comenzara regir a partir de su firma y
mantendra su v1gencna hasta que sea denunciado por cualquiera de las partes. La
denuncia no afectara los programas y proyectos-en curso de ejecucion.

DECIMA NOVENA: '\(ljomicilios especiales). Las partés constituyen domicilios
especiales a todos los efectos de este convenio, en los indicados como respectivamente
suyos en la comparecencna |

VIGESIMA: (Comunicaciones). Cualquier notifi icacion que deban realizarse las
partes, se tendra por validamente efectuada si es hecha en los domicilios constituidos en
este documento por medip de carta con aviso de retorno, fax, telegrama colacionado,
correo electronico institu.éional o cualquier otro medio que dé certeza de su realizacion.
VIGESIMA PRIMERAﬁ (Otorgamiento). Para constancia y en sefial de conformidad,

r y fecha indicados en

las partes suscriben dos ejemplares de un mismo tenor en el |

la comparecencia.

Prof. DFFAlvaro M@mbru Rodriguez Sra. Débora Quiring

Rector Interino - UDELAR : Directora Gral.. Departamento de Cultura

ra. Marl ladys Ceretta Soria
Dgcana - FIC



